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Úlohy  
NPŠ IS EQUAL 

MONITORING A MAINSTREAMING  
- RIFE dotazníky, monitorovacie správy, monitoring aktivít, mainstreaming a činnosť NTS 

 
 

FINANČNÉ RIADENIE 
- 100 %-ná predbežná administratívna finančná kontrola žiadostí o platbu 
- od 15.4.2008 aj kontrola 25% vzorky výdavkov (okrem žiadostí o záverečnú platbu) 
- Správa prostriedkov technickej asistencie 
 
 

PUBLICITA 
- Komplexná publicita programu v súlade s nariadením EK 1159/2000 
 
 

Kontaktný bod pre KP/PP 
-     Konzultácie v oblasti finančného riadenia, mainstreamingu, napĺňania princípov 

programu, publicity 

www.equalslovakia.sk 



RIFE – ECDB  
MONITOROVANIE 

• analýza údajov za rok 2007 
 

– aj rok 2007 bol obdobím reálnej fázy realizácie väčšiny projektov 
(len 9 partnerstiev ukončilo svoje aktivity v polovici roka 2007)  

 

– oproti údajom z roku 2006 sa v r.2007 posilnil podiel skupiny 
mladších ako 25 rokov a tiež podiel kategórie „iná“ vo vzťahu 
k zamestnaniu  

 

– Výrazne poklesol podiel zamestnaných osôb a migrantov ako 
aj podiel ľudí z kategórie „iná diskriminácia“ vo vzťahu ku kategórii 
žiadna špecifická diskriminácia  

 

– ako v roku 2006 aj v roku 2007 dominovala téma nezamestnanosti, 
boja s diskrimináciou a nerovnosťou v zamestnaní a nízkou 
kvalifikáciou 



MONITOROVANIE  
aktivít  
rozvojových partnerstiev 

Celkovo bolo v roku 2008  monitorovaných 19 aktivít u 14 projektov.  
Celkovo v priebehu rokov 2006-2008 boli monitorované aktivity u 95% projektov  
 
aktivity 5 projektov, v čase realizácie neboli monitorované.  
V týchto prípadoch bola urobená analýza produktov 
 

Rok 2008 
Január až 
október 

Rok 2007 
Január až 
december 

Rok 2006 
jún až 

december 

Spolu  

Celkový počet  
monitorovaných projektov  

14 65  47 70  

Celkový počet  
monitorovaných aktivít  

19 80 61 109 



MONITOROVANIE   
aktivít  
rozvojových partnerstiev 

Zhrnutie – monitorovanie aktivít za rok 2008 
 
 

• TYPY AKTIVÍT: 
väčšina boli záverečné konferencie pri príležitosti ukončovania projektov.  
 

• pri monitorovaní aktivít sa práca MM sústredila na identifikáciu miery 
a spôsobu naplnenia mainstreamingu (šírenia výsledkov projektu)  

 

Ostatné aktivity boli konferencie a aktivity projektov zamerané na cieľovú 
skupinu (výstava fotografií, otvorenie predajne sociálneho podniku).  

 
 

• RP preukázali potenciál pre uplatňovanie mainstreamingu (prizývanie aktérov 
trhu práce) 



MAINSTREAMING  
na úrovni Národných tematických sietí 

Prehľad riadnych zasadnutí Národných tematických sietí v roku 2008 
 
NTS A pre zamestnanosť 31. marec 2008, Prešov  
 
NTS B pre sociálnu ekonomiku 20. máj 2008, Pezinok  

 
NTS C pre adaptabilitu 21. máj 2008 Pezinok  
 
NTS D pre rovnosť príležitostí 19. február 2008, Bratislava 

 
NTS E pre boj proti diskriminácii, rasizmu, xenofóbii 27. máj 2007, Pezinok  
V mesiacoch apríl - máj 2008 prebehli evaluačné stretnutia NTS a externými evaluátormi s cieľom 
prípravy príručky dobrej praxe v rámci projektov realizovaných v IS EQUAL 



 
MAINSTREAMING  
na úrovni Národných tematických sietí 

• V prvom polroku 2008 sa stretnutia NTS venovali najmä 
hodnoteniu výsledkov a produktov jednotlivých projektov 

 

• bola zvolená forma facilitovaných stretnutí  
 

• Výnimku z postupu predstavovala NTS D, kde evaluácia 
prebehla formou individuálnych hĺbkových rozhovorov 

 

Výstupy boli podkladom pre tvorbu  
• Príručky  
„Sprievodca rovnosťou príležitostí na trhu práce IS EQUAL v SR“   
 

• Odporúčaní pre tematické oblasti slovenského trhu  práce 



Záverečná  
konferencia 

• dňa 4. novembra 2008 v hoteli Crowne Plaza na Hodžovom námestí 
v Bratislave pri príležitosti ukončenia implementácie IS EQUAL v SR 

 

cieľom záverečnej konferencie bolo: 
• zhodnotiť dosiahnuté výsledky v jednotlivých tematických 

oblastiach,  
• navrhnúť stratégie a zámery pre odstraňovanie diskriminácie na 

trhu práce v SR, hlavne vo vzťahu ku kompetentným tvorcom politík 
a hráčom na trhu práce 

• zároveň tiež poukázať na už prijaté opatrenia v priebehu obdobia 
implementácie programu – r. 2004-2008 



MAINSTREAMING  
Implementácia na úrovni projektov 

• Správa o uplatňovaní princípov mainstreamingu, za projekt sa predkladá raz ročne s cieľom 
zhodnotiť pokrok v implementácii mainstreamingu. 

 

• predstavuje metodiku samohodnotenia RP v oblasti mainstreamingu-  RP pomenujú 
dosiahnuté výsledky ako aj realizované mainstreamingové aktivity 

 

• V r. 2008 mali rozvojové partnerstvá povinnosť predložiť v poradí druhú priebežnú správu = 
t.j. za kalendárny rok 2007, a to v termíne do 28. februára 2008.  

 

• Nasledovná tabuľka predstavuje situáciu v dodávaní správ 
Správy o uplatňovaní princípov 
mainstreamingu  

Ku koncu 
II. kvartálu 2008 

Súčasný stav 
(ku dňu: 7.11.2008) 

Všetky správy dodané zo strany RP  78 85 
Všetky uzavreté (finálne) správy 72 82 



  
 

  Metodická podpora RP  
• V týždňových intervaloch je na www.equalslovakia.sk 

aktualizovaná tabuľka s prehľadom stavu administrácie 
žiadosti o platbu KP / PP 

 

 Na stránke sú tiež uverejňované aktuálne inštrukcie 
k postupom implementácie (oznamy, usmernenia, pokyny) 
ako aj zasielané hromadným mailom  

 

 Otázky a nejasnosti KP/PP v oblasti finančného riadenia 
konzultujú príslušní MRV NPŠ s KP/PP na individuálnej 
úrovni podľa potrieb KP/PP  
 

www.equalslovakia.sk 

http://www.equalslovakia.sk/


Zmeny  
vo finančnom riadení  
na úrovni RO a NPŠ 

• s účinnosťou od 15.4.2008 NPŠ IS EQUAL prevzala na seba výkon 
2.stupňa predbežnej administratívnej finančnej kontroly žiadostí 
o platbu – t.j. kontroly 25%nej vzorky výdavkov (Dodatkom č.3 k Zmluve 
medzi MPSVR SR a FSR 

 

• Naďalej vykonáva 100% administratívnu kontrolu žiadostí o platbu 
(okrem žiadostí o ZP) 

 

V kompetencii RO ostala: 
 

• 100% administratívna kontrola žiadostí KP/PP o zálohové platby; 
 

• administratívna kontrola na vzorke 25% výdavkov záverečných 
žiadostí KP/PP o platbu po vykonanej 100% administratívnej kontrole 
žiadosti na NPŠ  



Publicita IS EQUAL ako činnosť NPŠ  
• Publicita v médiách a publikácie  
 prezentácia vybraných projektov IS EQUAL, ktoré patria do NTS A v mesačníku 

Sociálna politika (čísla január, apríl a jún 2008) 
 

• Spravovanie komunikačnej platformy  
 (web, konzultácie s KP/PP v oblasti publikovania a printových výstupov, mailing listy NTS a opatrení) 
 
• Poskytovanie informácií pre verejnosť  
 

 Reprezentácia a zastupovanie na národných a medzinárodných podujatiach  
 Prezentácia o realizácii programu IS EQUAL na Slovensku na   Záverečnej konferencii projektu SIZAR -  

UNSS, 13-14.2.2008 
 

• Technické zabezpečenie publicity  
 (V prvom polroku 2008 prebehlo verejné obstarávanie na organizátora záverečnej konferencie ako aj 

verejné obstarávanie na reklamné a propagačné predmety, ktoré boli využité hlavne počas záverečnej 
mainstreamingovej konferencie IS EQUAL 4.11.2008) 

www.equalslovakia.sk 



Ďakujem Vám za pozornosť  

 
 
 
 
  
Ing. Oľga Švolíková, PhD. 
riaditeľka odboru implementácie IS EQUAL  

Fond sociálneho rozvoja  


	Zhodnotenie činnosti NPŠ  �v prvom polroku 2008
	Úlohy �NPŠ IS EQUAL
	RIFE – ECDB �MONITOROVANIE
	MONITOROVANIE �aktivít �rozvojových partnerstiev
	MONITOROVANIE  �aktivít �rozvojových partnerstiev
	MAINSTREAMING �na úrovni Národných tematických sietí
	�MAINSTREAMING �na úrovni Národných tematických sietí
	Záverečná �konferencia
	MAINSTREAMING �Implementácia na úrovni projektov
	 ��  Metodická podpora RP 
	Zmeny �vo finančnom riadení �na úrovni RO a NPŠ
	Publicita IS EQUAL ako činnosť NPŠ 
	Ďakujem Vám za pozornosť 

